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ESTATUTOS

Capitulo primeiro — DA ASSOCIACAO

Art. 1¢

1. A APPDA-Lisboa, Associacdo Portuguesa para Perturbagdes do
Desenvolvimento e Autismo, adiante designada por Associacdo, € uma
instituicdo particular de solidariedade social que se rege pelos presentes
estatutos, pelo Estatuto das Instituicbes Particulares de Solidariedade
Social e demais regulamentacao aplicavel a estas instituicoes.

2. A APPDA-Lisboa constitui-se através da aquisicdo de personalidade
juridica e de plena autonomia administrativa e financeira pela Delegacao
de Lisboa da Associacdo Portuguesa para Proteccdo aos Deficientes
Autistas (APPDA), em consequéncia da cisdo desta instituicdo, que havia
sido constituida em 1971 sob a denominagédo de Associagcao Portuguesa
para Proteccao as Criangas Autistas.

Art. 2°

A Associacao prossegue os seguintes fins:

a) Apoiar a investigacdo da etiologia, fenomenologia e terapéutica das
perturbagcdes do desenvolvimento do espectro autista (p.d.e.a.),
colaborando com todas as pessoas e instituicées interessadas;

b) Promover a formagao e a educagao das pessoas com p.d.e.a., visando a
sua integracao escolar e social;



c) Dar apoio e formagao aos responsaveis por pessoas com p.d.e.a.;

d) Promover a qualidade de vida das pessoas com p.d.e.a., nomeadamente,
através do acesso a: diagndéstico e intervencao precoce, educagao pré-
escolar e escolaridade, centros de actividade ocupacional e centros
residenciais;

e) Colaborar com instituicbes congéneres, portuguesas ou estrangeiras, e
com organizagdes ou instituicbes internacionais, na defesa dos direitos
das pessoas com p.d.e.a.;

Art. 3¢

1. Para a realizagdo dos seus objectivos, a Associacao podera associar-se
a outras instituicoes que tenham objectivos afins.

2. A Associacdo podera criar Nucleos, que prosseguirdo os mesmos fins
dentro do respectivo ambito.

Art. 4°

1. A Associagao tem sede em Lisboa e pode exercer a sua actividade nos
distritos de Beja, Evora, Faro, Lisboa, Portalegre, Santarém e Setubal,
directamente ou através da criagao de Nucleos.

2. A Associacao pode ter como associados pessoas que residam fora da
area definida no numero anterior e pode prestar servicos a utentes nas
mesmas condi¢des.

Art. 5°
1. Tém direito ao apoio da Associacao os portadores de p.d.e.a..

2. O apoio prestado pela institui¢do, nas suas varias modalidades, serd efectuado em
regime de comparticipacdo de acordo com o tipo de servico e a situacdo
econdmica dos responsdveis pelos utentes, ou a titulo gratuito, sempre que tal se
justifique.



Capitulo segundo — DOS ASSOCIADOS

Art. 62

1.

3.

Art. 7°

Os associados podem ser admitidos como sécios efectivos ou como
sécios honorarios.

Podem ser sécios efectivos todos os individuos legalmente capazes que,
por qualquer forma, estejam interessados no apoio as pessoas com
p.d.e.a..

A qualidade de socio efectivo adquire-se mediante inscricdo, apos a
aprovacgao do pedido pela Direcgdo e o pagamento da jéia que for fixada
nos termos do art. 99, alinea a).

Sao sdécios honorarios as pessoas singulares ou colectivas que, tendo
prestado relevantes servicos a Associacao, ou ao estudo e tratamento
das p.d.e.a., sejam assim considerados por deliberacdo da Assembleia
Geral.

A Associacao deve manter permanentemente actualizado o registo dos seus
associados.

Art. 8°

Sao direitos dos sbécios efectivos:

Eleger e ser eleito para os corpos gerentes, com os condicionamentos
previstos nos artigos 25%, n.2 2,33%, n.22e43% n.2 2;

Participar e votar na Assembleia Geral ;

Requerer a convocagao da Assembléia Geral, nos termos do art. 279, n.°
3;

Examinar os livros, relatérios, contas e demais documentos, desde que o
requeiram por escrito com a antecedéncia minima de oito dias.



Art. 99

Sao deveres dos socios efectivos:

a) Pagar a joia e a quotizagdo, conforme prazos e importancias
estabelecidas pela Assembleia Geral,

b) Comparecer as reunides da Assembleia Geral;

c) Observar as disposicdes estatutarias e regulamentares em vigor e, bem
assim, as deliberacdes dos corpos gerentes;

d) Desempenhar com zelo, dedicagao e eficiéncia os cargos para que forem
eleitos;

e) Proceder de forma que garanta a eficiéncia, a disciplina, o prestigio e o
desenvolvimento da Associagao.

Art. 10°

1. Os sécios que violarem os deveres estabelecidos no artigo anterior ficam
sujeitos as seguintes sancgoes:

a) Repreensao;

b) Suspensao de direitos até um ano;

c) Demisséo.

2. Incorrem na sancdo de demissdo 0s soOcios que, por actos dolosos,

tenham prejudicado de forma grave, moral ou materialmente, a Associagéo.

3 A aplicacao das sancbes previstas nas alineas a) e b) do n.®2 1 é da

competéncia da Direccao.

4 A aplicacdo da sangdo de demissdo é da exclusiva competéncia da
Assembleia Geral, sob proposta da Direc¢ao.

5 Na aplicagcédo das sang¢des é obrigatdria a audiéncia prévia do associado.

6 A suspensédo de direitos ndo desobriga do pagamento da quotizacao.

Art. 119

1. Os sécios efectivos s6 podem exercer os direitos referidos no art. 8° se
tiverem em dia o0 pagamento das suas quotas.



2. Os sécios efectivos que tenham sido admitidos ha menos de trinta dias nao
gozam dos referidos direitos, sem prejuizo de poderem assistir as reunides
da Assembleia Geral.

3. Nao sao elegiveis para os corpos gerentes os socios efectivos que, mediante
processo judicial, tenham sido removidos de cargos directivos, da
Associacao ou de outra instituicdo privada de solidariedade social, por terem
sido declarados autores de irregularidades graves cometidas no exercicio
das suas fungdes.

Art. 129

A qualidade de associado ndo é transmissivel, quer por acto entre vivos, quer
por sucessao.

Art. 13¢

Art. 1. Perdem a qualidade de sécio efectivo:
a) Os que pedirem a demissao;
b) Os que deixarem de pagar as suas quotas durante mais de um ano
€ meio;
c) Os que forem demitidos nos termos do n.® 2 do art. 10°.

2. No caso previsto na alinea b) do nimero anterior, é cancelada a inscricao
do sécio efectivo que, tendo sido notificado pela Direcgao para efectuar o
pagamento das suas quotas em atraso, o nao faga no prazo de sessenta
dias.

Art. 14°

O associado que, por qualquer forma, deixar de pertencer a Associagdo, nao
tem direito a reaver as quotizacbes que haja pago, sem prejuizo da sua
responsabilidade por todas as prestacdes relativas ao tempo em que foi membro
da Associacao.



Capitulo terceiro - DOS CORPOS GERENTES

SECCAO | - Dos corpos gerentes em geral

Art. 15°

O exercicio de qualquer cargo nos Corpos Gerentes é gratuito, sem prejuizo de
poder ser efectuado o pagamento de despesas dele derivadas, desde que
devidamente justificadas.

Art. 16°

1.

A duracao do mandato dos corpos gerentes € de trés anos, devendo
proceder-se a sua eleicdo no més de Dezembro do ultimo ano de cada
mandato.

Os mandatos iniciam-se com a tomada de posse, a qual devera ter lugar
na primeira quinzena do ano civil imediato ao das eleigbes, perante o
Presidente da Mesa da Assembleia Geral ou o seu substituto.

Quando as elei¢cdes, por motivo ponderoso e a titulo excepcional, forem
realizadas para além do tempo devido, a tomada de posse dos novos
Corpos Gerentes deverd ter lugar no prazo de trinta dias apds a eleicao,
considerando-se prorrogado até entdo o mandato em curso.

Art. 17°

1.

Em caso de vacatura de cargos de cada 6rgao social depois de
esgotados os respectivos suplentes, no prazo de 30 dias devem realizar-
se elei¢cbes parciais para preenchimento das vagas, devendo a tomada de
posse ter lugar nos trinta dias seguintes ao acto eleitoral.

O termo do mandato dos membros eleitos nas condicbes do numero
anterior coincidira com o dos inicialmente eleitos.



Art 18°

1.

Os sécios nao podem ser eleitos para mais de dois mandatos
consecutivos para qualquer érgao da Associacao, salvo se a Assembleia
Geral reconhecer expressamente que € impossivel ou inconveniente
proceder a sua substituicao.

Aos membros dos Corpos Gerentes ndao € permitido o desempenho
simultdneo de mais de um cargo, sem prejuizo da possibilidade de
acumulacao de exercicio de cargo nos Corpos Gerentes da Associacao e
de organismos em que esta esteja filiada.

Art. 199

1.

Os membros dos Corpos Gerentes sao responsaveis civil e criminalmente
pelas faltas ou irregularidades cometidas no exercicio do mandato.

2. Além dos motivos previstos na lei geral, os membros dos Corpos

Gerentes ficam exonerados de responsabilidade:

a) Se nao tiverem tomado parte na deliberacdo em causa e a
reprovarem por meio de declaragdo em acta na sessao imediata
em que se encontrem presentes;

b) Se tiverem votado contra essa deliberacado e o fizerem consignar
na acta respectiva.

Art. 20°

1.

Os membros dos Corpos Gerentes ndo poderdo votar em assuntos que
directamente Ihes digam respeito ou nos quais sejam especificamente
interessados 0s respectivos cOnjuges, ascendentes, descendentes e
equiparados.

Os membros dos Corpos Gerentes nao podem contratar directa ou
indirectamente com a Associacao, salvo se do contrato resultar manifesto
beneficio para a Associagao.

Os fundamentos das deliberacdes sobre os contratos referidos no nimero
anterior deverdo constar das actas das reunides do respectivo 6rgao.



Art. 21°

Das reunides dos Corpos Gerentes serao sempre lavradas actas, que devem ser
assinadas pelos membros presentes ou, quando respeitem a reunibes da
Assembleia Geral, pelos membros da Mesa.

Art. 22°

Os Corpos Gerentes sdao convocados pelos respectivos presidentes e,
salvo as excepgoes previstas nestes estatutos, sé podem deliberar com a
presenca da maioria dos seus titulares.

Salvo disposicao em contrario, as deliberacbes sao tomadas por maioria
absoluta dos membros presentes.

SECCAO Il — Dos Corpos Gerentes em especial

Art. 23°

A Associacao tem como Corpos Gerentes a Assembleia Geral, a Direccao e o
Conselho Fiscal.

Subseccéo | - Da Assembleia Geral

Art. 24°

1.

A Assembleia Geral é constituida por todos os sécios efectivos no pleno
gozo dos seus direitos.

Os sécios efectivos podem fazer-se representar por outros sécios
efectivos nas reunides da Assembleia Geral, mediante carta com
assinatura reconhecida e dirigida ao Presidente da Mesa, ndo podendo
cada socio representar mais de um outro.



3. E admitido o voto por correspondéncia, sob condicdo de o seu sentido ser
expressamente indicado em relagdo a cada ponto da ordem de trabalhos
e de a assinatura do associado se encontrar reconhecida.

Art. 25°

1 A Assembleia Geral é dirigida pela respectiva Mesa, que se compde de
Presidente, Primeiro Secretario e Segundo Secretario.

2 O Presidente eleito deve ser um Responsavel por pessoa com p.d.e.a, ou
um seu familiar.

3 Na falta ou impedimento de qualquer dos membros da Mesa, a
Assembleia, no inicio da sesséo e antes de entrar na ordem de trabalhos,
elege os respectivos substitutos, os quais cessarao as suas fungdées no
termo da reunido.

4 Compete ao Presidente da Mesa da Assembleia Geral dirigir, orientar e
disciplinar os seus trabalhos e, designadamente:

a) Decidir sobre protestos e reclamacbes respeitantes aos actos
eleitorais, sem prejuizo da possibilidade de recurso a via judicial,
nos termos previstos na lei;

b) Conferir posse aos membros dos Corpos Gerentes eleitos.

Art. 26°

Compete a Assembleia Geral deliberar sobre todas as matérias nao
compreendidas nas atribuicoes legais ou estatutarias dos outros 6rgaos e,
necessariamente:

a) Definir as linhas fundamentais da actuagao da Associacao;

b) Eleger e destituir, por votacao secreta, os membros da respectiva
Mesa e os membros da Direccéo e do Conselho Fiscal;

c) Apreciar e votar anualmente o orgcamento e o programa de acgao
para o exercicio seguinte, bem como o relatério e as contas de
geréncia de cada exercicio;

d) Deliberar sobre a aquisicdo onerosa e a alienacdo, a qualquer
titulo, de bens iméveis e de outros bens patrimoniais de
rendimento ou de valor histérico ou artistico.

e) Deliberar sobre a alteragao dos estatutos e sobre a extingao, ciséo
ou fusédo da Associagao;



f) Deliberar sobre a aceitacdo de integracdo de outra instituicédo e
respectivos bens;

g) Autorizar a Associacdo a demandar os membros dos corpos
gerentes por actos praticados no exercicio das suas funcoes;

h) Aprovar a adesao a unides, federagdes ou confederacdes;

i) Deliberar sobre a criacao e a extincao de Nucleos.

j) Deliberar sobre a admissao de s6cios honorarios.

Art. 27°

1.

A Assembleia Geral reline em sessoes ordinarias e extraordinarias.

2. A Assembleia Geral relne em sessao ordinaria:

a) No final de cada mandato, durante o més de Dezembro, para a
eleicdo dos Corpos Gerentes;

b) Até trinta e um de Marco de cada ano, para discussao e votacao
do relatério e das contas de geréncia do exercicio anterior, bem
como apresentacao do parecer do Conselho Fiscal;

c) Até quinze de Novembro de cada ano, para apreciacao e votacao
do orgamento e do programa de accao para o exercicio seguinte.

3. A Assembleia Geral reune em sessao extraordinaria quando convocada

pelo Presidente da Mesa, a pedido da Direc¢ao ou do Conselho Fiscal ou
a requerimento, devidamente justificado e assinado, de, pelo menos, 20%
da totalidade dos sécios efectivos da Associacao no pleno gozo dos seus
direitos.

Art. 28°

1.

A Assembleia Geral deve ser convocada com a antecedéncia minima de
quinze dias pelo Presidente da Mesa ou, quando impedido, pelo seu
substituto.

A convocatéria é feita por meio de aviso postal expedido para cada
associado ou através de anuncio publicado nos dois jornais de maior
circulacao da area da sede da Associacao, devendo também ser afixada
na sede e nos Nucleos, se os houver, em locais de acesso publico.

Da convocatoria constarao, obrigatoriamente, o dia, a hora, o local e a
ordem de trabalhos.
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4. A convocatoria da Assembleia Geral extraordinaria deve ser feita no
prazo de quinze dias apos a recepc¢ao do pedido ou do requerimento,
devendo a reunido realizar-se no prazo maximo de trinta dias, a contar da
mesma data.

Art. 29°

1. A Assembleia Geral considera-se legalmente constituida a hora
previamente marcada, quando esteja presente o minimo de metade dos
seus membros, ou, uma hora depois, com qualquer nimero de membros
presentes.

2. A Assembleia Geral extraordinaria que seja convocada a requerimento
dos sécios s6 podera reunir se estiverem presentes trés quartos dos
requerentes.

Art. 30°

1. Salvo o disposto no numero seguinte, as deliberagcbes da Assembleia
Geral sdo tomadas por maioria absoluta dos votos dos associados
presentes.

2. As deliberacdes sobre as matérias constantes das alineas e), f), g) e h)
do art. 26° sé serdo validas se obtiverem o voto favoravel de, pelo menos,
dois tercos dos votos expressos.

3. No caso da alinea €e) do art. 26°, a dissolugcao nao tera lugar se, pelo
menos, um numero de associados igual ao dobro dos membros dos
corpos gerentes se declarar disposto a assegurar a permanéncia da
Associagdo, qualquer que seja o numero de votos favoraveis a
dissolucéo.

4. As votacdes respeitantes a eleicdo dos corpos gerentes ou a assuntos

que digam respeito aos seus membros devem processar-se por escrutinio
secreto.

Art. 31¢

1. Sem prejuizo do disposto no numero seguinte, sdo anulaveis as
deliberagbes tomadas sobre matérias estranhas a ordem do dia, salvo se
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estiverem presentes ou representados na reunidao todos os associados no
pleno gozo dos seus direitos sociais e todos concordarem com o
aditamento.

A deliberacdo da Assembleia Geral sobre o exercicio do direito de acgéo
civil ou penal contra os membros dos Corpos Gerentes pode ser tomada
na sessao convocada para apreciacao do relatério e contas do exercicio,
mesmo que a respectiva proposta nao conste da ordem de trabalhos.

Art. 329

Qualquer assunto sobre o qual a Assembleia Geral tenha deliberado, quer tenha
sido aprovado ou reprovado, ndao poderd ser apresentado de novo a
consideracao deste 6rgao antes de decorrido um ano sobre a deliberacao, salvo
em casos excepcionais, como tal considerados pela Direcgao.

Subseccéo |l - Da Direccao

Art. 33¢

1.

A Direccao da Associacao € constituida por cinco membros, dos quais um
Presidente, um Vice-Presidente, um Secretario, um Tesoureiro e um
Vogal.

O Presidente eleito, bem como a maioria dos membros efectivos, devem
ser responsaveis por pessoas com p.d.e.a. ou seus familiares.

Simultaneamente com os efectivos sao eleitos dois membros suplentes,
que preenchem pela ordem de eleicdo as vagas que ocorrerem durante o
mandato.

A redistribuicdo dos cargos apés o preenchimento da vaga fica ao critério

da Direccdo, sendo certo que, no caso de vacatura do cargo de
Presidente, serd 0 mesmo preenchido pelo Vice-Presidente.
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Art. 34¢

1. As deliberacbes da Direccdo sao tomadas por maioria simples dos
membros participantes nas reunides, tendo o Presidente voto de
desempate.

2. Nao sao validas as deliberacdes que forem tomadas sem a presenca de,
pelo menos, trés dos membros da Direccao.

3. Os membros da Direcg¢ao sao solidariamente responsaveis pelos actos da

sua geréncia até a aprovacado do relatério e contas pela Assembleia
Geral.

Art. 35°

A Direccgao reunira mediante convocacgao do respectivo Presidente, sempre que,
dentro das necessidades impostas pela boa administragdo, for julgado
conveniente e, obrigatoriamente, pelo menos, uma vez por més.

Art. 362

Além do desempenho das tarefas de administracdo em geral, compete em
especial a Direcgao:

a) Garantir a efectivacao dos direitos dos associados e dos utentes;

b) Elaborar anualmente e submeter ao parecer do Conselho Fiscal e
a votacao da Assembleia Geral o relatério e as contas de geréncia
e bem assim o orgcamento e o programa de ac¢ao para o exercicio
seguinte;

c) Assegurar a organizagcao e o funcionamento dos servigos, bem
como o0 cumprimento das obrigagdes perante o Estado,
designadamente, os Servicos do Ministério da Tutela e a
Administragao Fiscal;

d) Contratar e gerir o pessoal da Associacéao;

e) Representar a Associagdo em juizo e fora dele;

f) Zelar pelo cumprimento da lei, dos estatutos e das deliberagbes
dos 6rgaos da Associagao;

g) Tomar providéncias quanto ao financiamento da actividade da
Associacao

h) Elaborar regulamentos internos;

i) Deliberar sobre a aceitagcao de herancas, legados e doacdes, em
conformidade com a legislagao aplicavel.
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j) Admitir os associados, sem prejuizo do disposto na alinea
seguinte, e propor a Assembleia Geral a sua demissao.

l) Propor a Assembleia Geral os socios honorarios.

m) Representar a Associacdo, nomeadamente, para a celebracao de
acordos e contactos, com organismos estatais ou outros e com
instituicoes congéneres, nacionais ou estrangeiras.

n) Promover ou organizar congressos ou outras acg¢des visando a
problematica das perturbacdes do espectro autista;

Art. 372

Compete ao Presidente da Direccao:

a) Representar a Associagdo quando necesséario, devidamente
autorizado pela Direccéo;

b) Assinar com o Tesoureiro, ou, na sua auséncia com o Vice-
Presidente, as declaracdes ou documentos de receita e despesa;

c) Convocar as reunides da Direccao e dirigir os respectivos trabalhos;

d) Despachar os assuntos normais de expediente e outros que caregcam
de solucdo urgente, sujeitando o despacho destes Ultimos a
confirmacao pela Direcgdo na primeira reuniao seguinte.

Art. 38°

Compete ao Vice-Presidente coadjuvar o Presidente no exercicio das suas
atribuigdes e substitui-lo nas suas auséncias e impedimentos.

Art. 39°

Compete ao Secretario:
a) Lavrar as actas das reunides da Direcgao;
b) Preparar as reunides da Direcgdo, organizando os processos dos
assuntos a serem tratados.

Art. 40°

Compete ao Tesoureiro:
a) Zelar pelo recebimento e guarda dos valores da Associagao;
b) Promover a execucdo da contabilidade nos suportes e nos moldes
exigidos por lei;
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c) Assinar as autorizagdes de pagamento e as guias de receita
conjuntamente com o Presidente ou o Vice-Presidente;

d) Apresentar mensalmente a Direccdo o balancete em que se
discriminam as receitas e despesas do més anterior.

e) Acompanhar os servigos de contabilidade e tesouraria.

Art. 41°

Compete ao Vogal coadjuvar os restantes membros da Direccdo no
desempenho das respectivas atribuicoes.

Art.42

A Associagao obriga-se mediante duas assinaturas, de entre as do Presidente,
do Vice-Presidente e do Tesoureiro.

Subseccéo lll - Do Conselho Fiscal

Art. 43°

1. 0 Conselho Fiscal € composto por trés membros, dos quais um
Presidente e dois Vogais.

2. O Presidente eleito deve ser um Responsavel por pessoa com p.d.e.a.

3. Simultaneamente com os membros efectivos é eleito um membro
suplente, que se tornara efectivo quando ocorrer uma vaga.

4. Caso ocorra vacatura do cargo de Presidente, sera 0 mesmo preenchido
pelo primeiro Vogal, efectivando-se o suplente no cargo de Vogal.

Art. 44°

Compete ao Conselho Fiscal zelar pelo cumprimento da lei e dos estatutos e,
designadamente:
a) Exercer fiscalizacdo sobre a escrituracdo e o0s documentos da
Instituicdo, sempre que o julgue conveniente.
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b) Assistir as reunides do 6rgao executivo ou fazer-se ai representar por
um dos seus membros, sempre que o julgue conveniente, sem direito
a voto.

c) Dar parecer sobre o programa de acg¢ao, o orgcamento, o relatério e as
contas de geréncia e ainda sobre todos o0s assuntos que o 6rgao
executivo submeta a sua apreciacao.

Art. 45°

0 Conselho Fiscal pode solicitar a Direccdo os elementos que considere
necessarios ao cumprimento das suas atribuicbes, bem como propor aquele
orgao reunides extraordinarias para discussao de determinados assuntos, cuja
importancia a justifique.

Art. 46°

0 Conselho Fiscal reunira, por convocacado do respectivo Presidente, sempre
que este o julgue conveniente e, obrigatoriamente, uma vez em cada trimestre.

Capitulo Quarto —- DO REGIME FINANCEIRO

Art. 47°

1. Os meios financeiros da Associacdo sao constituidos por subsidios
oficiais e por fundos proprios.

2. Os subsidios oficiais sao:
a. Os resultantes de acordos de cooperacdo estabelecidos com os
servicos oficiais de Seguranca Social;
b. Quaisquer outros subsidios - eventuais ou resultantes de acordos
especificos - concedidos por entidades estatais ou autarquicas a
Associacao.

3. Constituem fundos préprios:
a. As joias relativas aos socios;
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b. As quotas dos sécios;

c. Os donativos concedidos por pessoas individuais ou colectivas, de
caracter privado;

d. As comparticipagdes recebidas em contrapartida de apoio prestado
pela Associagao;

e. Outras receitas eventuais.

Capitulo Quinto — DA DISSOLUCAO

Art. 48°

Para além dos casos de extincdo previstos na lei, a Associacao dissolve-se
quando a Assembleia Geral, especialmente convocada para esse fim, deliberar
nesse sentido com o voto favoravel de, pelo menos, trés quartos do numero de
todos os sécios.

Art. 49°

1. Em caso de dissolucdo da Associacao, compete a Assembleia deliberar,
dentro dos limites da lei, sobre o destino dos seus bens.

2. A Assembleia Geral que deliberar a extincao deve eleger uma comissao

liquidataria, a quem competira a gestdo corrente e a préatica de todos os
actos atinentes a exting¢ao.
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Capitulo Sexto - DOS NUCLEOS

Art. 50°

1. Nos termos do artigo 3°, n.® 2, destes Estatutos, poderao ser criados, por
deliberacao da Assembleia Geral, Nucleos da Associacao cujo ambito &
definido no acto da sua criagéo.

2. Os nudcleos serao geridos de acordo com Regulamentos especificos,
elaborados pela Direcgao.

Capitulo Sétimo — DISPOSICOES DIVERSAS E TRANSITORIAS

Art. 51°

Os casos omissos nestes Estatutos serdo resolvidos de harmonia com o regime
estabelecido no Estatuto das Instituicdes Particulares de Solidariedade Social,
no Codigo Civil e na demais legislacao pertinente.

Art. 52°

A data da entrada em vigor destes Estatutos, os membros da Direcgdo da
Delegacao Regional de Lisboa da Associacao Portuguesa para Proteccao
aos Deficientes Autistas passam a exercer as funcdes de Comissao
Instaladora da Associagcdo, devendo assegurar a sua gestdo até a eleicao
dos respectivos corpos gerentes.
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